Raiffeisen Campus

Laufende Weiterbildung

Erste Funktionsperiode

DER BILDUNGSWEG FUR SPITZENFUNKTIONAR:INNEN

internat.
Zertifikat
Yoo e e Certified o
Zertifizierung Raiffeisen CSE- Raiffeisen CSE- sypervisory Raiffeisen CSE-
(optional) Tutorium — Zertifizierung = Expert Update

Konferenzen —— Weiterbildung —
Funktionarsforum fur Funktiondrinnen- ~ Fachwissen aktuell = Spitzen- LNEU
Kompetenz ?*- Absolventinnen Update onfine fur Spitzen- funktionarinnen-
funktiondrinnen Stammtisch enfne
ORV-Informationstagung
fur Spitzenfunktionarinnen
aller Sparten
Geno P Der Lehrgang fiir Spitzenfunktionarinnen mit mehrjahriger Praxiserfahrung *
Geno P Modul 1 Geno P Modul 2 Geno P Modul 3 Geno P Modul4  Sektor-
Raiffeisenstrukturen Wirtschaftstrends und Diagnose und Genossenschafts- ~ Diplom
und Regularien = Regionalentwicklung = Steuerung des = strukturen weiter-
Bankgeschafts entwickeln
Kompetenz s Der Weg zum Fit & Proper-Diplom * Sektor-
Diplom- Diplom
Kompetenz P*Spezialmodul 5 verleihung Fit &
Funktionarin auf Landesebene Kompetenz s, Proper
Geno P, CSE
Kompetenz ! modul 1 Kompetenz P modul 2 Kompetenz P modul 3 Kompetenz P modul 4
Genossenschaft Gesamtbank- Personalmanage- Kontrollsysteme
und Bankaufsicht = steuerung und =— mentund Gremien- = und Berichtswesen

Bilanzanalyse arbeit

Fur Funktionar:iinnen auf Landesebene, die in ihrer Primarfunktion Geschaftsleiter:innen sind,
ersetzt die GL-Ausbildung die Kompetenz -Module 1-4 inkl. Fach-Check, nicht jedoch Kompetenz P Spezialmodul 5.

Basismodul 1 Basismodul 2 Basismodul 3 Basismodul 4
Neu bei Raiffeisen: Bankbetriebs- Kreditgeschdft Risikobeurteilung
Aufgaben & Rolle wirtschaft fur fUr Funktionar:innen durch

der Funktionarinnen Funktiondrinnen Funktiondrinnen

* Alle Module sind in beliebiger Reihenfolge einzeln buchbar.



